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Sirvie!

Medellin, 11 de julio de 2025

Doctora

Lina Maria Vasquez Angel
Secretaria de Cultura
Alcaldia de Envigado
Envigado, Antioquia.

Apreciada Doctora Lina Maria,

El suscrito Juan Alberto Gallego Botero, identificado con la C. C. 70.085.568, en nombre de
la Corporacién Interuniversitaria de Servicios-CIS, de acuerdo con las reglas que se
estipulan para la contratacion directa del proceso cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo de mandato por administracién delegada de recursos destinados
ala ejecucién de la celebracién de los 250 afios del municipio de Envigado, asi como
dela Semanade la Culturay Fiestas del Carriel 2025”, me permito presentar la siguiente
propuesta.

Qué en caso de que me sea adjudicada, me comprometo a firmar el contrato
correspondiente y a cumplir todas las obligaciones sefialadas en el contrato y en mi
propuesta.

Declaro asi mismo:

1. Que esta propuestay el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al firmante
de esta carta y a la corporacion que represento.

2. Que ninguna entidad o persona distinta del firmante tiene interés comercial en esta
propuesta, ni en el contrato que de ella se derive.

3. Que ni el suscrito ni la corporacién que represento se hallan incursos en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la ley 80 de 1993 y demas normas
sobre la materia.

4. Que el suscrito y la corporacion que represento se comprometen a entregar a
satisfaccion de la Alcaldia de Envigado, en las fechas indicadas, el objeto de la
contratacion.

5. Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia que rigen la presente
contratacion.

6. Que recibimos de parte de la Alcaldia de Envigado, los anexos técnicos y que con
base en ellos se elabora dicha propuesta.

7. Que los precios de la propuesta se mantendran sin variacion durante la vigencia

de la contratacion y el contrato.

Que la presente oferta no tiene informacién reservada.

Que autorizo expresamente a la Alcaldia de Envigado para verificar toda la

informacion incluida en la propuesta y para realizar consultas en las listas de riesgos.

© ®
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10. Que bajo la gravedad de juramento declaro que no me encuentro reportado en el
Boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica o
en caso de estarlo, tener vigente un acuerdo de pago y me encuentro al dia en los
pagos.

11. Que acepto la naotificacion electrénica de todos los actos administrativos que ponen fin
al proceso de seleccion por medio del correo electrénico citado en la presente carta.

Asimismo, reconozco que la Alcaldia de Envigado, en cumplimiento de la Ley:

a) Revisara y verificara el cumplimiento del pago de salarios y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de sus
empleados durante la vigencia del contrato, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la ley 789 de 2002 y demas normas reglamentarias.

b) Retendra los pagos que como contratista tenga a mi favor, en caso de presentar
mora en los aportes a la seguridad social y parafiscales o en el pago a los
trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo, o a cualquiera de los
extrabajadores de este o contratistas por concepto de salarios, prestaciones sociales
o cualquier otra obligacion de caracter laboral pendiente.

c) Exigir4, a través de la supervisibn del contrato, las constancias de pago
correspondientes a salarios, prestaciones sociales y seguridad social y cualquier
otro concepto de pago que se hubiere causado a cargo del contratista empleador en
favor de cualquiera de sus trabajadores durante el plazo contractual.

Proponente: Corporacion Interuniversitaria de
Servicios NIT: 811.003.209-8

Correo electrénico: cis@cis.org.co

Direccion: Carrera 63 B N° 32E-11. Medellin,
Colombia. Teléfono: 354 71 40

—

Representante legal: Juan Alberto Gallego Botero
C. C.: 70.085.568
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. Sirviendo

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO POR ADMINISTRACION
DELEGADA DE RECURSOS DESTINADOS A LA EJECUCION DE LA CELEBRACION
DE LOS 250 ANOS DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO, ASi COMO DE LA SEMANA DE

LA CULTURA'Y FIESTAS DEL CARRIEL 2025”

PROPUESTA ECONOMICA

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS -CIS-

SUBDIRECCION DE PROYECTOS

JUNIO DE 2025
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1.1 INTRODUCCION
1.1 PRESENTACION DEL PROPONENTE

La Corporacién Interuniversitaria de Servicios -CIS- fue creada en 1995 por cinco
universidades antioquefias: Universidad de Antioquia, Universidad Eafit, Universidad
Nacional de Colombia (sede Medellin), Universidad Pontificia Bolivariana y el Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid, para integrar su labor universitaria relacionada con las
leyes 30 y 115 de 1994 sobre educacion, consistentes en fomentar la cultura por el trabajo
en las comunidades universitarias y ofrecer personal calificado y especializado a las
empresas publicas y privadas, en la busqueda del desarrollo social, econdmico y cultural
del pais. Es asi, como a lo largo de estos afios, la CIS ha administrado el personal requerido
para el desarrollo de proyectos especificos en las universidades fundadoras, brindando
apoyo en procesos de extension y bienestar universitario.

De conformidad con sus estatutos, La CIS; es una organizacién civil de caracter privado,
mixta, sin animo de lucro, conformada por personas juridicas publicas (3 de sus corporados)
y privadas (1 corporado), nacionales, con patrimonio propio, organizada bajo las leyes
colombianas, el derecho privado y sus Estatutos. Y es que en la actualidad estad conformada
por 4 universidades: Universidad de Antioquia, Universidad Nacional de Colombia,
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid y Universidad Pontificia Bolivariana, en las que
convergen al interior de sus facultades diferentes disciplinas del conocimiento, dedicada a
ofrecer servicios a distintas empresas publicas y privadas, en la basqueda del desarrollo
social, econodmico y cultural del pais.

La CIS es una entidad que busca contribuir con el desarrollo de las entidades universitarias
corporadas y apoyar al sector privado y publico para propender por la creacion y
consolidacion de las condiciones necesarias para el desarrollo de una cultura de la ciencia,
la tecnologia y la innovacién; estableciendo vinculos con aquellos sectores relacionados
con el desarrollo social, cultural, educativo, laboral, ambiental y econémico del pais.

De conformidad con la Ley 80 de 1993, en su articulo 20., cuando define entidad publica,
dispone:

1lo. Se denominan entidades estatales:

a) La Nacidn, las regiones, los departamentos, las provincias, el distrito capital y los
distritos especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los
territorios indigenas y los municipios; los establecimientos publicos, las empresas
industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que
el Estado tenga participacién superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las
entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las que exista
dicha participacién puablica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas
adopten, en todos los 6rdenes y niveles.

En el mismo sentido y de acuerdo con la Constitucion Politica y la ley, las entidades publicas
descentralizadas pueden crearse directamente o con autorizacion de la ley, la ordenanza o
el acuerdo. Las primeras son entidades directas y las segundas son entidades
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descentralizadas indirectas o de segundo grado. La normatividad colombiana confiere una
habilitacion genérica para que las entidades publicas puedan asociarse con los particulares
mediante la creacion y organizacion de sociedades civiles, comerciales o personas juridicas
sin &nimo de lucro, siendo éstas Ultimas consideradas por la jurisprudencia como entidades
descentralizadas indirectas, tal como se expone a continuacion:

La Ley 489 de 1998 seiala:

“‘“ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia
de los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la
ley.

(...)

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas
sin animo de lucro, éstas se sujetardn a las disposiciones previstas en el
Cddigo Civil para las asociaciones civiles de utilidad comun.

(...)” (Negrilla fuera de texto)

Este articulo fue declarado exequible en la sentencia de la Corte Constitucional C- 671 de
1999, M.P. ALFREDO BELTRAN SIERRA, que preceptud:

“6. Elarticulo 96 de la Ley 488 de 1990, es exequible. -

6.1. En relaciéon con la norma en mencion, se observa por la Corte que la
autorizacién que en su inciso primero se otorga a entidades estatales para que, con
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién pueden
celebrar convenios de asociacién con personas juridicas de derecho privado o
participen en la creacién de personas juridicas de este caracter para desarrollar
actividades propias de "los cometidos y funciones" que la ley asigna a las entidades
estatales, no vulnera en nada la Carta Politica, por cuanto se trata simplemente
de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es
decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen
la actividad administrativa del Estado.

Y continda:

“(...) Elencuadramiento de las corporaciones y fundaciones en la condicién de
entidades estatales y la calificacion de sus directivos como servidores publicos, para
los efectos indicados, no modifica ni la naturaleza de aquéllas ni la situacion
laboral particular de estos ultimos con las referidas entidades, porque unas y
otros siguen sometidos al régimen de derecho privado que les es aplicable,
pues, como ya se dijo la referida clasificacion se consagré exclusivamente para fines
del manejo, control y responsabilidad de la inversion de los recursos publicos
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La Sala de Consulta 'y Servicio Civil del Consejo de Estado se pronuncié sobre la naturaleza
juridica de las entidades que se creaban para adelantar actividades cientificas y
tecnoldgicas, proyectos de investigacion y creacion de tecnologias, en concepto 1844 del
22 de octubre de 2007, C.P. Enrique José Arboleda Perdomo, que indica:

“(...) Quedd establecido que la Constitucion Politica y la ley 489 de 1998 contemplan
la creacién directa de las entidades que integran la administracién publica, pero
también la posibilidad de autorizar la constitucion de las entidades descentralizadas
indirectas, las sociedades de economia mixta, y las filiales de estas sociedades y de
las empresas industriales y comerciales del Estado; hip6tesis que es aplicable tanto
al nivel nacional como al nivel territorial , y que como efecto de la distribucién de
competencias, debe contenerse en la ley, la ordenanza o el acuerdo, es decir, debe
corresponder a actos proferidos por el Congreso de la Republica, o las Asambleas
departamentales o los Concejos municipales.

En el nivel nacional se encuentran como ejemplos de estas autorizaciones: (...)

b) las concedidas a un grupo de entidades, de distinto tipo, para la realizacién de una
finalidad especifica; asi es la autorizacién conferida por el decreto ley 393 de 1991,
para que la Nacion y sus entidades descentralizadas puedan asociarse con los
particulares mediante la creacién y organizacion de sociedades civiles,
comerciales o personas juridicas sin animo de lucro, para adelantar
actividades cientificas y tecnoldgicas, proyectos de investigacién y creacion
de tecnologias; (...)” (Negrilla fuera de texto)

En el citado concepto concluyo:

“(...) De los textos del paragrafo del articulo 49 y del articulo 96, surge un tema
comun: ambos conciernen a las “entidades descentralizadas indirectas”, y para
referirse a ellas usan los términos constitucion y acto constitutivo.

Como se dijo atras, estas entidades indirectas son una especie del género
entidades descentralizadas, por ello y porque gozan de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio o capital independiente, es decir,
retnen los requisitos establecidos para las entidades descentralizadas por el articulo
68 de la ley 489 de 1998, forman parte del sector descentralizado de la administraciéon
publica; y en el caso de las asociaciones y fundaciones de que trata el articulo 96,
tienen como objeto principal “el cumplimiento de actividades propias de las
entidades publicas”. (Negrilla fuera de texto)

Es decir, las sociedades civiles, comerciales o personas juridicas sin &nimo de lucro que se
creen y conformen por la voluntad y asociacion de organizaciones publicas con los
particulares hacen parte de la Administracion Publica o sector publico.

Segun la ley y los pronunciamientos de la Corte Constitucional y el Consejo de Estado
anteriormente citados, se concluye que la pertenencia de la Corporacion al sector publico
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es independiente de su caracter privado 0 que su régimen se encuentre establecido en el
derecho privado, toda vez que confluyen en su integracién entidades publicas y privadas,
asi como recursos publicos. De conformidad con lo indicado por la Corte Constitucional, el
encuadramiento de estas corporaciones y fundaciones en la condicién de entidades
estatales no modifica su naturaleza juridica, porque siguen sometidas al régimen de
derecho privado que les es aplicable.

Entre los primeros proyectos que fueron asignados por las universidades para que fueran
administrados por la CIS esta el personal de las Regionales de la Universidad de Antioquia.
Hacia el afio de 1996, manejé la Regional del Bajo Cauca, Magdalena Medio, Nordeste y
Uraba. Igualmente, desde esa época se tiene a cargo el personal de la estacién piscicola de
San José del Nus, corregimiento del municipio de San Roque. Con el pasar del tiempo, se
le fueron asignando el resto de regionales de la universidad y cuatro haciendas situadas en
los municipios antioquefios de Barbosa, Caucasia, San Pedro de los Milagros y Santo
Domingo.

En 1997, se asumié la operacion de los vehiculos ferroviarios de pasajeros para las lineas A
y B del Sistema Metro de Medellin, cuando la linea A prestaba el servicio desde la estacion
Niquia hasta la estacion Poblado. Se inauguré el trayecto de la estacion Poblado a la
estacion Itaglii, como expansion de la linea A. Este proyecto fue el Ginico que no pertenecia
directamente a una universidad. Para ese entonces, la CIS asumié procesos de
investigacion, analisis y mejoramiento en la operacion de los vehiculos ferroviarios. Se
instruyé al personal —estudiantes universitarios— para asegurar la efectividad en la
conduccion de los coches, y para que atendieran las fallas menores que se presentaran en
el vehiculo para restablecer el servicio. Ademéds, la CIS, a través de los talleres de
capacitacion, incentivé el sentido de pertenencia de los operarios a la denominada “cultura
Metro”. En el mismo afo de 1997, la CIS recibi6 el premio Alamys como reconocimiento a
las caracteristicas de contratacion de la corporacion. El proyecto del Metro fue administrado
por la CIS hasta el afio 2003.

Paralelamente, mientras los trenes iban y venian, en la CIS se empezé a incubar un
proyecto propio conocido como Librerias Interuniversitarias, que nacieron con el propoésito
de comercializar publicaciones de las universidades fundadoras de la CIS, y facilitar, tanto
las compras por volumen, como la distribucion de los libros que son adquiridos por las
universidades y los docentes. La primera libreria interuniversitaria en abrir sus puertas fue la
situada en el Paraninfo de la UdeA. Tiempo después, con el fin de promover la cultura y el
conocimiento, se incorporaron textos de otras editoriales y se fue ampliando la gama de
servicios.

En 1999, la CIS empieza a administrar el personal de varios proyectos de la Universidad
Nacional estrechando sus lazos con esta institucion. Para el afio 2000, hace lo mismo con
varios proyectos de la UPB.

En 2002, fue contactada por la Fabrica de Licores de Antioquia para la administracion y
manejo de las bodegas de productos terminados, con personal estudiantil universitario a
cargo, para las actividades de recepcion, almacenamiento y despacho de mercancia.
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Desde febrero de 2004 y hasta 2008, la CIS administra el personal requerido en la Unidad
de Atencion a la Tercera Edad - UATE, Colonia Belencito, brindando atencién a las
necesidades bésicas, atencion gerontolégica, psiquiatrica, psicoldgica, geriatrica,
recreacion y apoyo espiritual con acciones interdisciplinarias correspondientes al Plan de
Accion Gerontolégico. Ademas, administra y gestiona los recursos para este proyecto,
adquiriendo desde cepillos de dientes hasta el alquiler de equipo médico, transporte, entre
otros. Este proyecto nos abri6 las puertas a otros proyectos similares, como UAAI - Unidad
de Atencién Social al Adulto Indigente con limitacién fisica y/o mental, que basicamente
consistié en mejorar la condicion y calidad de vida de la poblacién con limitacion fisica o
mental, para que adquirieran autonomia, logrando su rehabilitacion individual, familiar y
social. Para este proyecto se brind6 alojamiento, alimentacion, vestuario, atencién médica,
psicolégica y psiquiatrica, entre otros.

Desde el 2005, se atendieron diversos programas de la Fundacion EPM. Algunos de esos
programas fueron: Una aventura por mi ciudad y mi region, Parque de los Deseos, Parque
de los Pies Descalzos, Encadenamientos productivos, Conociendo a las Empresas
Publicas, Centros de Navegacion: Punto Comun, Portal Red de Bibliotecas, Medellin Digital,
EPM Puertas Abiertas y Museo Interactivo EPM.

A mediados de 2005, suministré y administro el personal requerido para el desarrollo de las
actividades de la Biblioteca Tematica EPM, que por aquellos dias hacia su apertura al
publico.

En el 2006, ElI Colombiano, uno de los diarios noticiosos méas importantes del pais, solicitd
a la CIS personal estudiantil universitario para la reparticion de suscripciones del periddico y
para su distribucién a expendios oficiales.

Finalizando ese afio, el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid confié a la CIS la
contratacion y administracion del personal operativo para ejecutar todas las actividades del
Plan Mana (Plan de mejoramiento alimentario y nutricional de Antioquia) que tenia como
proposito el contribuir al mejoramiento de la situacién alimentaria y nutricional de la
poblacién antioquefa, especialmente de la mas pobre y vulnerable, como los menores de
14 afos y sus familias.

Iniciando el afio 2007, se asumid la administracién del personal operd, administré y manejé
la conexion vial Guillermo Gaviria Correa — Tunel Fernando GOmez Martinez. La Gerencia
de Concesiones de Departamento de Antioquia considero trascendental la cooperacion de
la universidad en el funcionamiento en obras de gran envergadura publica como en este
caso, y que a la postré sirvi6 como campo y centro de practica para los estudiantes
universitarios.

Otra de las intervenciones significativas, tanto para la memoria historica de Medellin como
para la CIS, fue la restauracion del edificio de la antigua Escuela de Derecho de la UdeA,
donde actualmente funciona el Centro de Idiomas de la universidad. Después de este
proyecto, en febrero de 2008, vino la restauracion parcial del edificio de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Antioquia. En ambos proyectos, la CIS administré tanto el
personal como los materiales para la 6ptima ejecucién de las obras de restauracion.
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Desde 2008, la CIS se encarg6 de la administracion y gestion de los recursos para el
proyecto Sistema de Atencion al Habitante de Calle, otro proyecto de caracteristicas
similares a UATE y UAAI, y de gran aporte social, al dar respuesta a una de las necesidades
humanitarias de la ciudad. Este plan social de la Alcaldia de Medellin contemplaba:
asistencia basica, motivacion, procesos terapéuticos, formacion para el trabajo y salud,
entre otros. El campo de accién de la CIS eran los Centros Dias, lugares donde se llevd
a cabo el desarrollo del proyecto, que, mediante actividades de contencion y motivacion,
se inducia al habitante de la calle a que iniciara su proceso de rehabilitacion.

Uno los proyectos de mayor envergadura que ha manejado la CIS en distintos momentos
es el manejo del personal administrativo en las instituciones educativas en 120 municipios
no certificados del Departamento de Antioquia con mas de 2400 empleados vinculados
laboralmente, para actividades de apoyo a la funcién administrativa y para la atencion de los
servicios de aseo, mantenimiento, cafeteria, oficios varios y toda unidad que preste soporte
operativo a las instituciones educativas.

Con el advenimiento de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, también han
surgido proyectos como el Interuniversitario de Telecomunicaciones, con miras a la
prestacion de servicios y a la utilizacion de nuevas tecnologias y metodologias para
optimizar los recursos universitarios en pos de la calidad y la cobertura educativa. Para
potenciar los procesos y servicios de docencia, investigacion y extension que requiere la
universidad del siglo XXI. Prestando los servicios de Acceso Dedicado (WAN), conectividad
al interior de los campus para la Internet, y Red Universitaria Antioquefa de Alta Velocidad
(RUANA). Este servicio se encuentra activo en 15 universidades antioquefias.

En 2010, la CIS fue reconocida por la Red de fundaciones de apoyo a la educacién superior
como la mejor organizacion para la integracion de las universidades debido a su liderazgo a
nivel nacional.

En 2016, también fue reconocida a nivel nacional con el tercer puesto en el premio Lideres
en prevencién por el proyecto «El Copas, organismo lider en el cumplimiento de la
responsabilidad social empresarial», Io que se traduce en confianza para los clientes para
contratar con la Corporacion.

En los dltimos afios se ha venido gestando al interior de la CIS otros proyectos de gran
envergadura y con alto beneficio social como Red de Escuelas de Musica de Medellin,
Clinica UPB, CICE EAFIT, Medellin Solidaria, Alianza Idiomas UdeA, Concesién Aburra —
Oriente, Indeportes Antioquia y Madera de Café.

En 2017, se firman convenios de cooperacion nacional e internacional, dando un salto por
fuera de las fronteras del pais.

Finalmente, es procedente sefialar que en los Ultimos afios se han venido gestando al interior
de la CIS proyectos de gran envergadura y con alto beneficio social a nivel municipal,
departamental y nacional con la inclusion de metodologias basadas en la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, asi también se han firmado convenios de cooperacion
internacional, dando un salto por fuera de las fronteras del pais.
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Algunos de los contratos de prestacidn de servicios y apoyo a la gestion son:

e Contrato Nro. 4600065781 de 2016 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria
de Infraestructura Fisica Cuyo Objeto es: Apoyo técnico, administrativo, financiero,
juridico, ambiental y social para la supervision de los proyectos del fondo Medellin
a cargo de la secretaria de infraestructura fisica.

e Contrato Nro. 4600053061 de 2014 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria
de Calidad y Servicio a la Ciudadania Cuyo Objeto es: Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion del Minimo Vital de Agua Potable (MVAP) de acuerdo con las
definiciones técnicas y operativas dadas por la Alcaldia de Medellin desde la
Secretaria de Calidad y Servicio a la Ciudadania

e Contrato Nro. 4600057673 de 2015 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria
de Calidad y Servicio a la Ciudadania Cuyo Objeto es: Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion del Minimo Vital de Agua Potable (MVAP) de acuerdo con las
definiciones técnicas y operativas dadas por la Alcaldia de Medellin desde la
Secretaria de Calidad y Servicio a la Ciudadania.

e Convenio de Asociacion Nro. 4600062017-2015 Firmado con Municipio de Medellin
- Secretaria de Educacion Cuyo Objeto es: Convenio de asociacion para la
Formulacion e Implementacién del Plan Educativo Municipal, que permitira el
mejoramiento de la calidad de la educacion en la ciudad de Medellin.

e Contrato Nro. 4600057669 de 2014 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria
de Gobierno Cuyo Objeto es: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion para desarrollar estrategias y actividades de control, prevencion, promocion
y proteccion del territorio en el cual intervendré el cinturén verde metropolitano de la
ciudad de Medellin.

e Contrato Nro. 4600078662-2019 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria de
Suministros y Servicios Cuyo Objeto es: EL CONTRATISTA se obliga para con EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN a la “Prestacion de servicios para el apoyo a la gestion
del proceso de adquisicion de bienes y servicios requeridos en el municipio de
Medellin”. Lo anterior de conformidad con los Estudios Previos No. 25973, las
especificaciones técnicas y demas documentos anexos que hacen parte integral del
presente contrato.

e Contrato Nro. 2019-SS-37-0001- 003 Firmado con Institucién Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia Cuyo Objeto es: El contratista de manera independiente, es
decir, sin que exista subordinacién de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios
de apoyo a la gestion para acompafiar en la Institucién Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia en la realizacion y el buen desarrollo de las diferentes actividades de
extension y proyeccién social que se ejecuten en el marco del contrato
interadministrativo 2019-SS- 37-0001, celebrando entre la institucién Universitaria
Colegio Mayor de Antioquia y el Departamento de Antioquia - Gerencia de Servicios
Publicos, cuyo objeto es "promover esquemas eficientes y sostenibles en la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento
basico en asocio con los municipios, teniendo en cuenta las caracteristicas
geograficas, la capacidad institucional de las entidades territoriales y los prestadores
de servicios publicos en el marco del PAPA-PDA en el departamento
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de Antioquia.

Contrato Nro. 4600076012-2018 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria de
Suministros y Servicios Cuyo Objeto es: EL CONTRATISTA se obliga para con EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN a la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL APOYO
A LA GESTION DEL PROCESO DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
REQUERIDOS EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN”. Lo anterior de conformidad con
los Estudios Previos, las especificaciones técnicas descritas en la invitacion a
contratar, la propuesta y demas documentos anexos que hacen parte integral del
presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: ALCANCE: EL CONTRATISTA.
apoyara a la Secretaria de Suministros y Servicios, en el proceso de adquisicion de
bienes y servicios, en las etapas de Planeacion, Seleccién y Ejecucion y en la
homologacion de las politicas contractuales para el Municipio de Medellin y su
Modelo Conglomerado Publico, en las actividades de: a) apoyo en el analisis del
sector e inteligencia de mercados, b) apoyo en la etapa precontractual y de selecciéon
del contratista; ¢) apoyo en la administracion y ejecucion del contrato y de su
cumplimiento.

e Contrato Nro. 1169-2018 Firmado con Municipio de Bello - Plaza de Mercado de Bello
Cuyo Objeto es: En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga
con EL MUNICIPIO ala Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la ejecucion
del modelo de compensaciones, y en el plan de gestion de comunicaciones en
situacion de crisis, disefiado en el contrato 705 de 2017 celebrado con la
Universidad de Antioquia, para la recuperacion del espacio publico donde se
encuentra ubicada la Plaza de Mercado de Bello”

e Contrato Nro. 2017.10.009.010.094 Firmado con Municipio de La Ceja del Tambo -
Secretaria de Gobierno y Derechos Humanos y Organismos de Seguridad Cuyo
Objeto es: Prestacion de servicios y de apoyo a la gestiébn para desarrollar las
actividades logisticas y operativas propias de la Secretaria Gobierno y Derechos
Humanos y de los Organismos de Seguridad que prestan apoyo al Municipio de la
Ceja

e Contrato Nro. CPS 23-2019 Firmado con Aeropuerto Olaya Herrera Cuyo Objeto es:
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién para la divulgaciéon y
promocion del aeropuerto como bien de interés cultural mediante procesos de
formacion, empoderamiento y sentido de pertenencia como ejes transversales en
actividades culturales, formativas, deportivas y artisticas durante el afio 2019

e Contrato Nro. 152-2018 Firmado con Municipio de Apartad6 - Secretaria de
Planeacion y Ordenamiento Territorial Cuyo Objeto es: CONVENIO DE
ASOCIACION CON PERSONA JURIDICA DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO
DE LUCRO PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES MISIONALES DEL
MUNICIPIO DE APARTADO, MEDIANTE EL ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y
ASISTENCIA TECNICA EN EL DISENO, ADOPCION E IMPLEMENTACION DEL
MODELO DE GESTION TERRITORIAL

e Contrato Nro. C-393-2019 Firmado con Concesion Tunel Aburra Oriente S.A. Cuyo
Objeto es: LA CIS, administrara el personal definido por la Gerencia de Proyectos
Estratégicos y/o Direccion administrativa de la Gerencia de Proyectos Estratégicos
de la Secretaria de Infraestructura Fisica de la Gobernacion de Antioquia y con el
perfil definido por esta entidad, el cual sera pagado por cuenta de las subcuentas
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del manejo del concedente, y por intermedio del FIDEICOMISO CONCESION
ABURRA ORIENTE en desarrollo del contrato de fiducia celebrado entre la sociedad
CONCESION TUNEL ABURRA ORIENTE S.A.y la Fiduciaria Bogota S.A.

e Contrato Nro. C19-0050 Firmado con IPS Universitaria - Departamento de
Infraestructura Fisica - Mantenimiento de Infraestructura y Equipos Industriales
Cuyo Objeto es: EL CONTRATISTA de manera independiente, con plena autonomia
técnica, administrativa y financiera, utilizando sus propios medios y sin que exista
subordinacién alguna, mediante el presente contrato, se compromete con EL
CONTRATANTE a suministrar el recurso humano y recurso fisico para las labores
de mantenimiento e infraestructura y los equipos industriales de la IPS
UNIVERSITARIA, bajo el esquema de Outsourcing; de conformidad a la proyeccion
de necesidades del CONTRATANTE puestas en conocimiento del CONTRATISTA
para cotizar y la propuesta econémica de suministro de personal y recurso fisico
para el Mantenimiento e Infraestructura y de Equipos Industriales presentada por el
CONTRATISTA a la IPS Universitaria, el 30 de agosto de 2019, las cuales se
consideran parte integrante del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Los
demas servicios que requiera el CONTRATANTE de manera adicional a la cotizacién
inicial serdn acordados previamente entre las partes por medio del Supervisor de
IPS UNIVERSITARIA, se dejara constancia de estos servicios por medio de una
cotizacion.

e Contrato Nro. 919-2020 Firmado con Area Metropolitana del Valle de Aburra Cuyo
Objeto es: Disefio e implementacién de estrategias para el desarrollo del empleo
sostenible, el fortalecimiento empresarial, la movilizaciéon social y cultural para la
reactivacién econdmica en el area metropolitana del valle de aburra fase 1.

e Contrato Nro. 4600084429 DE 2020 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria
de Suministros y Servicios Cuyo Objeto es: EL CONTRATISTA se obliga para EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN a la "prestacion de servicios para el apoyo a la
implementacion de la cadena de abastecimiento y fortalecimiento a la gestién del
proceso de adquisicion de bienes y servicios requeridos en el Municipio de Medellin

e Contrato Interadministrativo Nro. 333 de 2020 Firmado con INSTITUTO SOCIAL DE
VIVIENDA Y HABITAT DE MEDELLIN - ISVIMED Cuyo Objeto es: APOYAR AL
ISVIMED EN LA ASIGNACION Y PAGO EN LOS SUBSIDIOS DE
ARRENDAMIENTO TEMPORAL A LOS HOGARES SUJETOS DE ATENCION EN
EL MARCO DELPROYECTO MISIONAL DE ARRENDAMIENTO TEMPORAL.

e Contrato Nro. 4600088654 DE 2021 Firmado con Municipio de Medellin - Secretaria
de Suministros y Servicios Cuyo Objeto es: EL CONTRATISTA se obliga para con
EL MUNICIPIO DE MEDELLIN a la "Prestacion de servicios para el apoyo y
acompafamiento a la implementacion de toda la cadena de abastecimiento y
fortalecimiento a la gestion del proceso de adquisicion de bienes y servicios
requeridos en el Municipio de Medellin". Lo anterior de conformidad con los Estudios
Previos Nro. 30380, las especificaciones técnicas y demas documentos anexos que
hacen parte integral del presente contrato.

e Contrato Interadministrativo Nro. 160 de 2021 Firmado con INSTITUTO
SOCIAL DE VIVIENDA Y HABITAT DE MEDELLIN - ISVIMED Cuyo Objeto
es: Apoyar al ISVIMED en la asignacion y pago en los subsidios de arrendamiento
temporal a los hogares sujetos de atencioén en el marco del proyecto misional de
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Arrendamiento Temporal Contrato de Prestacion de Servicios Nro. 10210012-002-
2021 firmado con la Universidad de Antioquia, cuyo objeto es: LA CIS suministrara
y administrard a su cargo con perfil definido por LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA,
el personal requerido de manera provisional y transitoria para “Implementar un
disefio organizativo que soporte la planificacion y el manejo de la gestion
documental institucional” y para su ejecucion se definieron los componentes: (a)
modelo de operacion de la gestiéon documental y (b) aplicaciébn de politicas de
gobierno y normas para la gestion documental, esto es, trAmites y tipologias
documentales implementadas en un sistema de gestion de documento electrénico
de archivo -SGDEA. Cada componente estd descrito de la siguiente manera: a)
Modelo de operacién de la gestion documental: establece un disefio organizativo
para soportar la planificacion y el manejo de la gestion documental, mediante la
definicion de un modelo de operacion de procesos, teniendo en cuenta los
lineamientos dados por el Archivo General de la Nacién y la normatividad vigente.
Incluye la configuracion de equipos de trabajo con las competencias requeridas para
la gestion archivistica. b) Implementacion de trdmites y tipologias documentales en
el SGDEA: consiste en la incorporacion de la estrategia digital (Gobierno digital, Ley
Anti-tramites, Ley de transparencia, entre otros), normas nacionales y normas
internas universitarias en los aspectos que se consideren adaptables y aplicables,
como eje para la operacion de los procesos académicos y administrativos, la
prestacion de los servicios y la ejecucion de tramites. Es importante aclarar que este
proyecto hace parte del programa de transformacion digital, en el cual se encuentran
inscritos varios proyectos, entre los que se destaca el de modernizacion y
automatizacién de procesos. Estos proyectos deberan contar con una articulacion
muy fuerte en términos de entregables de doble via, sincronia en la ejecucion de
cronogramas y aprovechamiento de los recursos.
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Se establece como presupuesto oficial para la ejecucion del contrato, la suma de TRECIENTOS
MILLONES DE PESOS ($300.000.000)

2.2 FORMADE PAGO

Recursos a Administrar: El Municipio de Envigado realizara al contratista un Unico desembolso de los
recursos a administrar por valor de TRECIENTOS MILLONES DE PESOS

($300.000.000), previa presentacion de la factura o documento equivalente y la certificacion que acredite
gque se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y
Riesgos Laborales). Los recursos deberan ser consignados en una cuenta corriente de destinacion
exclusiva para la ejecucion del presente contrato.

Honorarios: El Municipio de Envigado realizara al contratista un Unico pago por valor de hasta VEINTI
TRES MILLONES SESENTA Y OCHO MIL CUATROCUENTOS DOS PESOS ($23.068.402) por
concepto de honorarios por administracion e Iva, previa presentacion del informe de ejecucion, la factura
o documento equivalente junto con la certificacién que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto
de pago de la Seguridad Social integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales). Estos recursos se deben
pagar por recurso propio de rublo de la semana de la cultura y fiestas del carriel

Administracion por adicion de AMVA $ 19.385.212
IVA Por adicion AMVA $3.683.190
TOTAL $23.068.402

3. PROPUESTA ECONOMICA

3.1 RESUMEN ECONOMICO.

Logistica para la Semana de la Cultura
y fiestas del carriel y agenda de 250
afios (sonido, luces, pantllas,
estructuras, logistica de eventos,
pagos de sayco, alimentacion, efectos |$ 300.000.000
especiales, impresiones de gran y
pequefo formato, personal
logistico,transporte ) Artistas
nacionales y artistas locales

4. ANEXOS
4.1 DOCUMENTOS ANEXOS

Certificado de existencia y representacion legal

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales semestres.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacion para la Corporacion.

Certificado de boletin de responsables fiscales emitido por la Contraloria General de

la Republica de la Corporacion y el representante legal.

7. Certificado de antecedentes penales y requerimientos judiciales emitido por la Policia
Nacional de Colombia para la Corporacion y el representante legal.

8. Certificacion bancaria.

9. Fotocopia de la cédula del revisor fiscal y suplente.

10. Fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y suplente.

11. Certificado de la Junta Central de Contadores para el revisor fiscal y suplente.

12.Certificado de Nombramiento.

13. Certificado de medidas correctivas Rpte Legal.
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14.Certificado estado cedula Rpte Legal.

15. Declaracion Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades.
16.Experiencia

17.Autorizacion de la Junta directiva CIS.




